
 

Autres stations radios 

 
Cogeco Saguenay – Est-ce facile de se replacer après avoir perdu son emploi ? – 6 décembre 2023  

CJAD – How to create a culture of recognition in a team – 18 août 2023 à 16h05 (anglais)  

106.9 (Cogéco) – Etes-vous productif le vendredi après midi ? ou lien Linkedin – 11 août 2023 

iHeart – What’s the new workday ‘dead zone’ and how can you avoid it ? – 18 juillet 2023  

Réseau Cogéco au 102.9 à Québec – 28 juin 2023 

101.7 Sorel Tracy – Négocier son salaire – 19 avril 2023 à 17h15 

Parcours de Annie Boilard et les pistes de solutions pour retenir ses employés ou autre lien – 18 mai 

2023 

CIBL 101.5 : Émission Intention Inc – Entrepreneuriat 

CJAD 800 AM : Work Life Balance – David Heutel 

CJAD 800 AM : Culture of Recognition 

Banque Nationale : Lives/balado pour entrepreneurs  

Balado CQRHT – Les RH au coeur du tourisme 

Balado C’est COMM ça – Marque employeur et expérience employé 

Pause RH – Invité Balado – Le temps d’une pause – Soutenir son équipe en période d’incertitude ou 

lien Linkedin 

 

https://roberval.planeteradio.ca/audio/594795/est-ce-si-facile-que-ca-se-replacer-apres-avoir-perdu-son-emploi
https://www.iheartradio.ca/cjad/shows/the-best-of-montreal-now-with-aaron-rand-and-natasha-hall-1.18205280
https://www.fm1069.ca/audio/572861/etes-vous-productif-le-vendredi-apres-midi
https://www.linkedin.com/posts/annie-boilard-5806823_%C3%AAtes-vous-productif-le-vendredi-apr%C3%A8s-midi-activity-7095776193471279105-pglc/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.iheart.com/podcast/962-montreal-now-96086768/episode/whats-the-new-workday-dead-zone-119178778/
https://www.cjso.ca/negocier-son-salaire/
https://www.intentioninc.ca/post/18-mai-2023-la-force-d-une-communaut%C3%A9-d-entraide-en-ressources-humaines
https://open.spotify.com/episode/3gA1UZ4mpo5lEWbnuGq1tS
https://www.linkedin.com/posts/annie-boilard-5806823_entrepreunariat-pme-leadership-activity-7023305624591495168--tTB?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/annie-boilard-5806823_i-had-the-pleasure-to-be-interviewed-by-activity-7016159972472360960-6Q2G/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/annie-boilard-5806823_leadership-activity-7023456982875463680-GscP/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/events/d-couvertepourentrepreneur-es-l6937485592192585728/comments/
https://www.linkedin.com/posts/annie-boilard-5806823_marqueemployeur-activity-6981685079165014016-FGhm/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/annie-boilard-5806823_marqueemployeur-rh-activity-6948235590270164992-vLc-/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.pauserh.ca/podcast/episode/27e80203/comment-un-leader-peut-soutenir-son-equipe-en-periode-dincertitude
https://www.linkedin.com/posts/annie-boilard-5806823_rh-podcastrh-leadership-activity-7004060266795515904-t60b?utm_source=share&utm_medium=member_desktop

