GESTION DU TEMPS ET DES PRIORITES

DESCRIPTION DETAILLEE

- 2 modules de formation virtuels de 2 heures chacun
- Vous choisissez le nombre de module souhaité (1 ou 2 modules)

judicieusement son temps et en améliorant ses habitudes de travail.
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13 12 personnes ANIMATION

(max. 15 |
personnes sans

frais additionnels). Nos formations sont appréciées pour leur dynamisme et leur coté participatif. Elles sont axées
Nous sommes sur des capsules (présentation d’outils), des discussions dirigées et des défis d’équipe.
flexibles a ce sujet Réalisées en utilisant I’ensemble des outils, nos formations sont congues pour que les

participants soient constamment dans I’action.
Le dynamisme de nos ateliers est assuré par la variété des techniques d’animation utilisées : mise

en situation, échange d’idées, visionnement de vidéos, démonstration « virtuelles », activité

réflexive, autodiagnostic et mission d’équipe en sous-groupe (a distance).
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